ANEXO |

RELATORIO DE PESQUISA COMDICAU 2022

Com o intuito de entender a real situagdo das criancas e adolescentes da cidade de Uberaba no estégio final da pandemia do COVID 19,
bem como reunir elementos para subsidiar um novo edital de utilizag8o de recursos do FUMDICAU - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescentes de Uberaba, O COMDICAU resolveu realizar, no periodo de 2102/2022 a 09/03/2022 uma pesquisa de campo virtual direcionada a
toda rede de protegéo, educadores, autoridades do Ministério Publico, Juizado da Vara da Infancia e Juventude, poderes legislativos, judiciario,
executivo e suas respectivas secretarias de desenvolvimentos social, educacgdo e saude, Clubes de Servigos e outras instituicdes credenciadas
neste Conselho Municipal.

Neste contexto passamos a apresentar o resultado da pesquisa que ora integra o presente edital para liberagdo de recursos, nos
seguintes moldes:

O COMDICAU - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Uberaba, érgdo consultivo, deliberativo e
fiscalizador da politica municipal de promogéo, garantia e defesa dos direitos da crianga e do adolescente do municipio de Uberaba, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas e norteadas pela Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente ECA — e
referendadas atribuicbes pela Lei Municipal 6.927/99 (NR- Lei 12.156/2015), por intermédio de sua Comissdo Tematica Transitéria de
“Planejamento e Aplicagdo de Pesquisa sobre a Situagdo da Criangas e Adolescentes no periodo pés-pandemia e suas consequéncias”,
RESOLVE:

REALIZAR a partir desta data (21/02/2022 a 09/03/2022), nova PESQUISA (link: https://forms.gle/SRQ2ZeJF8rgtEAGh7) de dados primarios
junto a comunidade Uberabense, no sentido de orientar a organizagéo de editais bem como liberagéo de recursos do FUMDICAU

Pesquisa
Comdicau
2022

DADOS DOS RESPONDENTES

»» 119 respostas

m 19,7% sexo
masculino

n 80,3% sexo
“= feminino

b COMDICAU ="

A referida pesquisa foi respondida por 119 pessoas dentro do Universo desejado, o que significou uma amostra razoavel para os
interesses do COMDICAU e neste sentido j4 podemos observar uma leve tendéncia. A grande maioria dos respondentes 80,30% foram do sexo
feminino, ou seja, uma demonstracao clara de que, quando falamos em direitos e beneficios para criangas e adolescentes, as mulheres se



https://forms.gle/5RQ2ZeJF8rgtE4Gh7

apresentam de forma mais efetiva e estdo sempre desejosos por melhorias. E de fato um instinto materno de atuar na sociedade. Também
podemos concluir que a grande maioria dos atores nos meios sociais ligados ao tema sé@o exatamente do sexo feminino.

2) Na sua visdo, de forma geral, a situacdo de criancas e adolescentes
no contexto e ao longo da Pandemia do COVID 19 até os dias de hoje:

@ piorou muito

@ piorou

48,74% @ melhorou

@ nem piorou nem melhorou

@ ndo sei dizer

@ DES %

CUBRA

Perguntamos aos entrevistados sobre a situagdo de criangas e adolescentes desde o inicio da pandemia se a situag&do havia piorado e a
resposta ndo foi nenhuma surpresa. Cerca de 81,51% (oitenta e um virgula cinquenta e um porcento) dos entrevistados, ou seja, a grande e
esmagadora maioria, confirmou o j4 esperado de que a situacdo de criangas e adolescentes em Uberaba ao longo da Pandemia do COVID 19
“piorou & piorou muito”. Somente 1,68% dos entrevistados apontaram n&o saber nada a respeito. Isto significa também que o assunto
“pandemia” sempre foi um assunto do cotidiano da populagéo e as criancas e adolescentes os mais prejudicados em varios aspectos.

3) Em relagéo & pergunta anterior, quais as fontes de informacgdes
embasaram sua resposta?

@ Noticidrios de TVs, jornais efou rédios

@ Boletins técnicos efou revistas e periddicos

19,4% especializados

(0 Dados do comité municipal de
enfrentamento & Pandemia

. Redes sociais

Conversas com amigos, parentes efou

19,65% colegas de trabalho

A pergunta seguinte visava conhecer dos pesquisados em quais fontes de informagdes eles estavam se balizando para formacédo de
suas opinides. Ficou demonstrado que as fontes estavam bem distribuidas nos varios canais possiveis, com um leve destaque para os noticiarios



de TVs, jornais e/ou radios somados a boletins técnicos e/ou revistas especializadas que juntos somaram 45,59% do total de entrevistados. Vale
ressaltar que o publico pesquisado ja, de alguma forma, conhecia do assunto e/ou estava direta e indiretamente ligado ao mesmo.

Outras citagBes de fontes estavam entre Comité Municipal (19,65%), Redes Sociais (15,37%), e conversas com amigos, parentes e/ou
colegas de trabalho (19,40%).

4) Qual a sua percepgdo sobre os andamentos relativos & Pandemia da COVID 197

6,50% 1:2% | 0.6%

@ . Ndo sei dizer
Teremos outros ciclos recorrentes e graves
. De agora em diante vamos conviver com esta situagéo —

a administrar

35,33% @ 2inda vai se arrastar por muito tempo, mas sob controle (ciclos

—56,29%
leves)

. A pandemia estd no fim e totalmente sob controle

compicau ="

Perguntamos também sobre expectativas sobre o andamento da Pandemia neste momento e somente 0,6% dos entrevistados
entendem que a pandemia est& no fim. A grande maioria das pessoas entrevistadas 91,62% creem que 0 virus continuard entre nés em outros
ciclos leves e que devemos administrar a situagéo. Cerca de 6,59% acreditam que teremos outros ciclos graves.

5) Considerando o atual momento da Pandemia da COVID 19 e seus desdobramentos na satide, educagdo e
economia do municipio, quais sdo, a seu juizo, os principais problemas ainda enfrentados por criangas e
adolescentes no municipio de Uberaba?

85,2%

63,1% 62,3%
- 5,6%
PROBLEMAS. AUMENTO DA PROBLEMAS DIFICULDADE DE PROBLEMAS DIFICULDADEDE  COMPLICAGOES E/OU OUTROS
RELACIONADOS A VIOLENCIA DOMESTICA ~ RELACIONADOS A ACESSO/RETORNOAS  RELACIONADOS A PARTICIPACAD DE DIFICULDADES
ALFABETIZAGAC E (FISICA E/OU DE SAUDE MENTAL E ATIVIDADES ALMENTACAO/DESN... CRIANGAS E RELACIONADAS AQ
APRENDIZAGEM DE CUNHO SEXUAL) PSICOLOGICA,  ESCOLARES REGULARES ADOLESCENTES NOS  ACESSO A VACINAGAO
FORMA GERAL: INCLUSIVE INCLUSAO  (PRESENCIAL E/OU PROGRAMAS E DE CRIANGAS E o
DE DEFICIENTES; VIRTUAL) PROJETOS DE ADOLESCENTES h 1
FORMAGAO E (coviD) @ w
CAPACITAGAO PES

Jé afunilando para os reais interesses da pesquisa, consultamos os pesquisados, diante das perguntas respondidas anteriormente, quais
seriam os principais problemas a serem enfrentados por criangas e adolescentes no municipio de Uberaba, especialmente nos desdobramentos
relativos a salde, educacdo e economia. A partir de entdo os dados foram consolidados em colunas de prioridades, uma vez que cada
respondente podia apontar mais de uma resposta, priorizando-as. A grande maioria 85,2% apontou os problemas ligados a alfabetizacdo e



aprendizagem em geral, seguido por aumento da violéncia doméstica e sexual 63,10% e por problemas relacionados a saide mental e psicolégica
62,30%. N&o menos importantes, dificuldades de retorno escolar 41%, problemas com alimentacdo e desnutricdo 36,10%, dificuldades de
participacao em programas de formagao 35,20% e dificuldades relacionadas a vacinagao de criangas e adolescentes 10,70% completam a ordem
prioritaria de problemas a serem enfrentados.

6) Diante dos problemas marcados na pergunta anterior, que atividades vocé,
a instituic@io ou projeto que vocé representa ou apoia, tem realizado?

. Campanhas de arrecadagéo de

28,87% alimentos/materiais escolares dentre outros

recursos;

17,15% . Solicitagdo formal ou informal a auteridades
e poderes constituidos;

. Denincia de abusos e situagdes similares de
violéncia;

. Passado adiante informagdes gue recebo de
diversas fontes, inclusive redes sociais;

‘ N&o pude ou ndo sei como posso ajudar;
20,08% 21,76% @ outros;

COMDICAU =

‘Gonseihe Muricipal dos Droitos da Cranga
& do Adole joratia

Considerando os problemas prioritarios apontados, passamos a buscar o entendimento das acdes realizadas pelo publico alvo em
enfrentamento aos problemas apresentados ficando assim caracterizadas tais acOes: 28,87% disseram reportar a autoridades constituidas,
21,76% estdo realizando campanhas de arrecadagdo de alimentos e materiais escolares, 20,08% denunciaram abusos e violéncias, 17,15%
passam informacdes em redes saciais e 9,62% néo fizeram nada e/ou ndo sabem como ajudar.

7) Sobre os mecanismos de doagées legais ao FUMDICAU (ex.: Imposto de Renda) ou mesmo sobre como
fazer uma doacgdo voluntdria ao Fundo, assinale a melhor op¢do que corresponda & sua situacdo:

41.18% @ Conhego e jd fiz ou fago com regularidade

. Conhego mas nunca fiz
21.85% () Ainda néo pude, mas farei doagéio no futura

. Nd&o conheco ou nunca ouvi falar nada a respeito

21,85%

De forma a suprir uma curiosidade do COMDICAU a pesquisa quis revelar o nivel de conhecimento sobre mecanismos fiscais de
captacdo de recursos, especialmente sobre as transferéncias fiscais no Imposto de Renda de pessoas fisicas e juridicas, por entendermos que
estes sdo0 mecanismos reais de politicas puUblicas capazes de alavancar recursos para solucdo de problemas da natureza apresentada.



Pasmemos, mas vejam os resultados. Somente 15,13% dos entrevistados conhecem e ja fizeram alguma transacao de doagao/transferéncia fiscal
aos fundos municipais, a exemplo do FUMDICAU.

Os 84,88% dos entrevistados estdo entre aqueles que dizem conhecer a politica nunca fizeram doacfes (41,18%), ndo conhecem e
nunca ouviram falar (21,85%), e com mesmo percentual de 21,85% aqueles que se dizem comprometidos em fazer uma doagéo futura.

Eis uma triste realidade brasileira, qual seja, os mecanismos reais de solugédo dos problemas existentes no meio social, especificamente
aqui falando dos fundos municipais de apoio a criancas e adolescentes, sdo plenamente desconhecidos pela populagdo, mesmo aqueles que
atuam direta ou indiretamente no meio.

8) Em relagdio a pergunta anterior opine sobre as circunstdncias que o levaram a
“fazer” ou “ndo fazer” uma doacdo legal:

2.46%  0.82%

20,49%

. E muito simples e eu me sinto comprometido;
. Faltam informagoes e esclarecimentos sobre o assunto;
Ndo tenho seguranga e/ou desconfio destes programas;

54,1% . Fui orientado a ndo fazer este tipo de operagdo;

. Qutros;

22,13%

@ 133 %‘

compicAU ="

Conseiha M ranga

Entre as principais motivacoes relativas a pergunta anterior, destacamos que a falta de informag@es e/ou falta de conhecimento, o medo
e a orientagdo negativa predomina entre 77,05% dos entrevistados. Somente 22,13% dos entrevistados demonstram estar comprometidos. Este
tltimo percentual revela um descompasso em relagdo as afirmativas da questdo anterior, qual seja, 22,13% estdo comprometidos, porém,
somente 15,13% ja realmente concluiram uma doagé&o efetiva. Esta discrepancia, a nosso juizo, tem residéncia entre a diferenga entre o discurso
e a pratica, ou seja, mesmo os comprometidos néo utilizam, em parte, as politicas publicas disponiveis.

9) Em sua opinido, em quais prioridades ou acdes relevantes devem ser gastos
recursos publicos e de outras fontes exclusivas e eventualmente disponiveis para
aplicagdo junto ao publico de Criangas e Adolescentes do Municipio de Uberaba?

33,84% . Educacéo bdsica, reforgo escolar e/ou atividades complementares;
@ Nutrigdio e reforgo alimentar;
@ Combate & violéncia e violagéio de direitos;
Acdes ligndas & melhoria da satde mental e apoio psicoldgico
. Capacitagéo e/ou formagdo para o emprego (no caso de adolescentes em

idade adequada)

22,81%

compicau =*“

Cranga




Por fim, buscando o enderegamento do uso de recursos eventualmente disponiveis e o0 uso de politicas de enfretamento, consultamos os
pesquisados sobre o ranqueamento dos problemas versus as prioridades de uso dois recursos, ficando assim espelhados:

Prioridade 1: Educagao basica, reforgo escolar e atividades complementares 33,85%;
Prioridade 2: Combate a violéncia e violagdo de direitos 22,81%;

Prioridade 3: A¢des ligadas a melhoria da salde mental e apoio psicolégico 16,16%;
Prioridade 4: Nutricao e refor¢o alimentar 15,56%;

Prioridade 5: Capacitagdo e/ou formacgédo para o emprego (no caso de adolescentes em idade adequada) 11,63%.

10) Faga aqui um comentdrio ou sugestdo sucinta sobre outros aspectos
que achar necessdrio relativamente & situacdo de criangas e adolescentes
de Uberaba:

atendimento das entidades
planejamento familiar
violaco dos direitos quohﬁco rpr ofess
qualificag@o dos professo parceria d
volta as aulas

capacita¢cdo profissional

abuso sexual

volta as aulas
melhorar comunicag@o

1 atendimento humanizado
estrutura p6s covid parceria com municiplo

COMDICAU

Finalizando a pesquisa pedimos outros comentarios e sugestdes importantes e resumimos as palavras com maior frequéncia nesta
nuvem de palavras, que da uma ideal visual geral dos aspectos apresentados. Podemos perceber que as palavras chaves repetem e confirmam
todos os resultados colhidos pela pesquisa.

Conclusdes:

O COMDICAU, por intermédio de seus conselheiros e dos intensos debates das plenarias,tem interagido com seus pares na rede de
protecao, conversado continuamente com o ministério publico, conselhos tutelares e com a vara da infancia e juventude. Esta rede conhece bem
os problemas que afetam a violagdo de direitos de criangas e adolescentes de Uberaba, porém a auséncia de um diagnéstico atualizado
(realizagdo em curso) tem dificultado o entendimento, clareza e priorizagdo de agBes e utilizagcdo de recursos disponiveis, especialmente no
FUMDICAU. Por varios ciclos consecutivos, recursos do fundo municipal séo utilizados junto as instituicdes na busca de amenizar os problemas
existentes.

Com o advento da longa pandemia da COVID 19, tais problemas se intensificaram e mudaram de caracteristicas. Criangas e
adolescentes fora da escola e de programas complementares tiveram seus direitos violados num aumento progressivo, haja visto, relatos dos
préprios conselhos tutelares da cidade. O nimero de demandas e sua gravidade aumentaram consideravelmente.

A realizagdo da presente pesquisa, como informado anteriormente, teve como objetivo central, conhecer, a partir dos préprios membros
da rede, esta nova realidade, mesmo que em perspectiva intuitiva. Desejamos gue os resultados, mesmo que negativos, reflitam uma realidade
aparente e que recursos disponiveis no FUMDICAU, possam em parte “acudir” situagdes emergenciais priorizadas.

Por isso tornamos publicas as presentes informagdes e dados na confianca de possam alicercar um bom edital de apoio a programas e
projetos cadatrados no Conselho, fixando esta peca de pesquisa como elemento central do mesmo.



ANEXO Il - FORMULARIO PADRAO DE PROJETO/PLANO DE TRABALHO

IMPORTANTE: Antes de iniciar o preenchimento deste formulario, leia atentamente as orientagdes contidas no Edital 01/2022

PROTOCOLO N°

Uso exclusivo Comdicau

1 DADOS DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

EIXO:

AREA ESPECIFICA:

2. DADOS DO PROPONENTE — PESSOA JURIDICA
Raz&o Social:

CNPJ: LE.:

Endereco (logradouro, nimero e complemento): Bairro:

Cidade: Uberaba UF: MG CEP:

Telefone(s): Celular:

E-mail:

Representante Legal:

CPF: Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:

Telefone(s): Celular:

Nome do Responsavel pelo Projeto

Cargo na Unidade Executora:

CPF: Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:
Endereco (logradouro, nimero e complemento): Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone(s): Celular:
E-mail:
3 DESCRICAO DO PROJETO

Faca uma sintese do projeto, indique seu(s) objetivo(s), esclarecendo o que pretende realizar e qual(is) o(s) resultado(s) es perado(s).

(1 pagina no maximo)




4 JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Contextualize o cenario para o qual o projeto esta sendo proposto. Explique os motivos que o levou a propor o projeto.

(1 pagina no méaximo)

5 DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES

Descreva as etapas de execugao do projeto, detalhadamente e em ordem cronoldgica. Pensar no minimo na estrutura de Pré-Producgéo, Producao
e P6s-Producéo.(1 pagina no maximo)

6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROJETO

Relacione as etapas do projeto e a duragdo de cada uma delas

respeitando a ordem cronoldgica apresentada anteriormente no item 5, as que serdo realizadas no 1° més, no 2° més, etc.

MESES

ETAPAS

1° MES

2° MES

3° MES

4° MES

5° MES

6° MES

7° MES

8° MES

9° MES

10° MES

11° MES

12° MES

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.




7 RESUMO DO CRONOGRAMA

Duragéo Prevista:
Inicio Previsto: [/ |/ Término Previsto: [/ /

( )Dias () Meses

8 OBJETIVO GERAL

Descreva o objetivo geral do projeto.

9 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Descreva os objetivos especificos do projeto.

10 ACESSIBILIDADE AO PUBLICO

Informe como se dara o acesso dos beneficiarios ao publico. Informe os meios de acessibilidade fisica, auditiva e visual.

11 PUBLICO ALVO ENVOLVIDO DIRETAMENTE




Informe as camadas da populagéo que se pretende atingir com o projeto.

11.1 ESTIMATIVA DE PUBLICO 11.2 FAIXA ETARIA

ATINGIDO INDIRETAMENTE

Informe a quantidade de publico que se pretende atingir com Faca um X na(s) faixa(s) etaria(s) que corresponde ao
0 projeto. publico atingido indiretamente
() CRIANCA

( ) ADOLESCENTE

METAS E AVALIACAO

12 METAS

Indique as metas estabelecidas pelo projeto, os meios de verificagdo da meta e os resultados esperados.

META MEIO DE VERIFICAGAO RESULTADO
ESPERADO




13

RECURSOS MATERIAIS

Indique os recursos materiais necessarios a execugao do projeto.

Iltem Unidade Valor total
14 RECURSOS HUMANOS
Relacione os principais profissionais envolvidos no projeto e suas respectivas funcées
NOME FUNCAO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO VALOR
15 CONTRAPARTIDA (caso haja)
Relacionar as contrapartidas da instituicdo para a execucéo do projeto
ITEM OU FUNCAO VALOR TOTAL

Nome completo e assinatura do responsavel legal da Instituicdo

Assinatura do Presidente do COMDICAU

Assinatura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social




ANEXO Il
DECLARAGCAO DE QUE “NAO USA MAO DE OBRA INFANTIL”
Declaramos que esta entidade/OSC néo utiliza ou utilizou ou beneficiou direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos 05 (cinco) anos
pela utilizagdo de mao de obra infantil, bem como tenha Reiteradamente infringido as normas gerais de prote¢do ao trabalhador adolescente ou

que tenha sido autuado no ano em curso ou anterior por infracdo a normas de seguranga e saude do trabalhador menor de idade e que também
tenha dificultado a acesso a escola nos termos dos art. 1° e 2° da Lei Municipal n® 8.877/2003, c/c art. 7° XXXIIl da Constitui¢do Federal.

Uberaba, _ [/  /2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV
DECLARACAO DE QUE NAO HA, NO QUADRO DE DIRIGENTES

Declaramos que néo ha, no quadro de dirigentes desta OSC, as situagdes descritas abaixo:

A - Membro de poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragédo publica municipal, estadual ou federal ou
membro de diretoria de partido politico;

B - Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste
inciso;

C - Néo deve contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungéo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses legais.

Uberaba, / 12022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO V
DECLARACAO DE QUE NAO DISTRIBUI RESULTADOS
Declaramos que estd OSC, ndo distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou ndo, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengBes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o

exercicio de suas atividades; E que aplica todos os eventuais resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Uberaba, / 12022

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de
Chamamento Puablico n° ........... /2021, e em seus anexos, bem como gue se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade

das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Uberaba, / 12022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



Instituicéo:

Anexo VII

CHECKLIST - MODELO/2021 ATUALIZADO — CONFORME A LEI 13.019/2014 — POSTERIOR A RECOMENDAGAO CONJUNTA

001/2018/MP

Data de conferéncia: Processo:

Conferéncia da diretoria (servidor publico):

Setor: ASSESSORIA JURIDICA/SEDS

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRAGAO DE PARCERIA

SIM

Oficio ao Prefeito Municipal solicitando a parceria, assinado pelo Presidente da instituicdo, e ou seu procurador, desde que junte
cépia de procuragao;

Certificado de Inscricdo no COMDICAU;

Cartdo do CNPJ com cadastro ativo de no minimo um ano;

Copia do Estatuto e suas altera¢des (se houver), devidamente registrado em cartorio;

Copia da ata de eleicdo com o quadro dirigente atual, registrado em cartério;

Copia da Lei Municipal Declaratoéria de utilidade publica;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

© XN T WD

Certiddo de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria de contribui¢es e de divida ativa da Uniao;

=
o

Certiddo de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria de contribui¢cdes e de divida ativa do Estado;

=
[

Certiddo de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria de contribui¢cdes e de divida ativa do Municipio;

=
N

Declarac6es assinadas pelo presidente da Instituicao:

Primeira declaragao:

Declaragdo de que ndo usa mao de obra infantil no seguinte modelo:

- que a entidade né&o utiliza ou utilizou ou beneficiou direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos 05 (cinco) anos
pela utilizacdo de mao de obra infantil, bem como tenha reiteradamente infringido as normas gerais de prote¢do ao trabalhador
adolescente ou que tenha sido autuado no ano em curso ou anterior por infragdo a normas de seguranca e saude do
trabalhador menor de idade e que também tenha dificultado a acesso a escola nos termos dos art. 1° e 2° da Lei Municipal n®
8.877/2003, c/c art. 7° XXXIII da Constituicao Federal/1988.

Segunda Declaragao:

Declaracdo afirmando que n&o distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou néo, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participacfes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades; bem como aplica todos os eventuais resultados positivos, de
qualquer natureza, integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Terceira Declaragéo:

Declaragédo constando todos os membros da diretoria, informando que no quadro de dirigentes néo ha:

1- Membros do poder publico: Ministério Publico; dirigente de érgédo ou entidade da administracdo publica municipal, estadual
ou federal; membro da diretoria de partido politico;

2- Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau;

3- Né&o deve contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissédo ou fungéo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipé6teses legais;

Descrever também: Que aspessoas descritas nos itens 1, 2, 3, ndo sdo remuneradas, a qualquer titulo, com os recursos
publicos repassados;

Para fins de repasses de recursos publicos, entende-se por membro de poder o titular de qualquer cargo, fungdo ou emprego
publico, excluidos os membros de poder integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

13

Relagdo nominal completa e atualizada dos dirigentes da Organiza¢do da Sociedade Civil:
Descrevendo todos 0s carqos da diretoria, profissdo de cada membro, CPF e RG, e endereco completo com CEP de
cada membro, com data atualizada e assinada pelo Presidente;

14

Declaracdo comprovando que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado - com data atual e
assinada pelo presidente OU comprovante de conta de dgua ou energia.

15

Alvaré de localizagao e funcionamento.

16

Licenga do Corpo de Bombeiros.

17

Alvara Sanitéario.

18

Comprovante de conta bancéria ( exclusivamente banco publico caixa ou Brasil) especifica para receber o recurso, e ou caso
junte nimero de conta ja existente anexar também extrato de conta zerada, ou com justificativa de valor depositado
para manutencao.

19

1 via do Plano de Trabalho: conforme modelo disponibilizado com todas as assinaturas: Presidente Instituicdo, do Presidente
do Conselho competente e da Secretaria Municipal /SEDS ( esta assinatura é colhida pela Assessoria Juridica)

Isabel Cristina Capuzzo de Paula Pires - Uberaba - maio/2022
Assessora Juridica da SEDS/ OAB/MG. 77.866
e-mail: isabel.paula@uberabadigital.com.br




ANEXO -VII

EXTRAIDO DA PORTARIA INTERMINISTERIAL 448 DE 13 DE SETEMBRO DE 2002
MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
DOU de 17.9.2002 —

Nota técnica — classificacdo das despesas de custeio e investimentos permissiveis no ambito deste Termo de Fomento, considerada a tipicidade
do objeto e o plano de a¢Ges proposto, foi extraida da Portaria N° 448 da Secretaria do Tesouro Nacional de 13 de setembro de 2002.

1- Custeio:

Combustiveis e lubrificantes automotivos - despesas com combustiveis para motores a combustao interna de veiculos rodoviarios, tais como:
aditivos, alcool hidratado, fluido para amortecedor, fluido para transmissédo hidraulica, gasolina, graxas, 6leo diesel, 6leo para carter, 6leo para freio
hidraulico e afins, desde que seja apresentado o documento com registro do veiculo em nome da Organizac&o da Sociedade Civil celebrante deste
Termo de Fomento.

Manutencédo de veiculos - despesas com servicos de reparos, consertos e revisdes de veiculos, tais como: estofamento, funilaria, instalagédo
elétrica, lanternagem, mecanica, pintura e afins, desde que seja apresentado o documento com registro do veiculo em nome da Organizacdo da
Sociedade Civil celebrante deste Termo de Fomento.

Géneros de alimentagdo - despesas com géneros de alimentagdo ao natural, beneficiados ou conservados, tais como: agUcar, adogante, agua
mineral, bebidas, café, carnes em geral, cereais, chas, condimentos, frutas, gelo, legumes, refrigerantes, sucos, temperos, verduras e afins.
Material educativo e esportivo - despesas com materiais utilizados ou consumidos diretamente nas atividades educativas e esportivas de criangas
e adultos, tais como: apitos, bolas, bonés, botas especiais, brinquedos educativos, calgdes, camisas de malha, chuteiras, cordas, esteiras,
joelheiras, luvas, materiais pedagégicos, meias, 6culos para motociclistas, patins, quimonos, raquetes, redes para pratica de esportes, ténis e
sapatilhas, tornozeleiras, touca para natacao e afins.

Material de expediente - despesas com os materiais utilizados diretamente os trabalhos administrativos, tais como: agenda, alfinete de aco,
almofada para carimbos, apagador, apontador de lapis, arquivo para disquete, bandeja para papéis, bloco para rascunho, bobina de papel para
calculadoras, borracha, caderno, caneta, capa e processo, carimbos em geral, cartolina, classificador, clipe cola, colchete, corretivo, envelope,
espéatula, esténcil, estilete, extrator de grampos, fita adesiva, fita para maquina de escrever e calcular, giz, goma elastica, grafite, grampeador,
grampos, guia para arquivo, guia de enderegcamento postal, impressos e formulario em geral, intercalador para fichario, lacre, lapis, lapiseira, limpa
tipos, livros de ata, de ponto e de protocolo, papéis, pastas em geral, percevejo, perfurador, pinga, placas de acrilico, plasticos, porta-lapis,
registrador, régua, selos para correspondéncia, tesoura, tintas, toner, transparéncias e afins.

Material de processamento de dados - despesas com materiais utilizados no funcionamento e manutengéo de sistemas de processamento de
dados, tais como: cartuchos de tinta, capas plasticas protetoras para micros e impressoras, CD-ROM virgem, disquetes, etiqueta em formulario
continuo, fita magnética, fita para impressora, formulario continuo, mouse PAD pegas e acessorios para computadores e periféricos, recarga de
cartuchos de tinta, toner para impressora lazer, cartdes magnéticos e afins.

Material de copa e cozinha - despesas com materiais utilizados em refeitérios de qualquer tipo e cozinhas tais como: abridor de garrafa,
acucareiros, artigos de vidro e pléastico, bandejas, coadores, colheres, copos, ebulidores, facas, farinheiras, fosforos, frigideiras, garfos, garrafas
térmicas, paliteiros, panelas, panos de cozinha, papel aluminio, pratos, recipientes para agua, suportes de copos para cafezinho, tigelas, velas,
xicaras e afins.

Material de cama, mesa e banho — despesas com cobertores, colchas, colchonetes, fronhas, lengéis, toalhas, travesseiros e afins (apenas para as
Organizagdes com ofertas de servigos na dimensé&o de cuidados basicos).

Material de comunicagao e sinalizagao visual, tatil, sonora e afins — placas indicativas, sensores sonoros, piso tatil, placas de sinalizacdo em
braile, entre outros de acordo com as normas de acessibilidade da ABNT.

Material de limpeza e producé&o de higienizacdo - despesas com materiais destinados a higienizagé@o pessoal, de ambientes de trabalho etc., tais
como: alcool etilico, anticorrosivo, aparelho de barbear descartavel, balde plastico, bomba para inseticida, capacho, cera, cesto para lixo, creme
dental, desinfetante, desodorizante, detergente, escova de dente, escova para roupas e sapatos, espanador, esponja, estopa, flanela, inseticida,
lustra-méveis, mangueira, naftalina, pa para lixo, palha de aco, panos para limpeza, papel higiénico, pasta para limpeza de utensilios, porta-sabéo,
removedor, rodo, sabdo, sabonete, saco para lixo, saponaceo, soda caustica, toalha de papel, vassoura e afins.

Uniformes, tecidos e aviamentos - despesas com uniformes ou qualquer tecido ou material sintético que se destine a confecgdo de roupas, com
linhas de qualquer espécie destinadas a costuras e afins materiais de consumo empregados direta ou indiretamente na confeccdo de roupas, tais
como: agasalhos, artigos de costura, aventais, blusas, botdes, cadargos, calgados, calgas, camisas, capas, chapéus, cintos, elasticos, gravatas,
guarda-pds, linhas, macacdes, meias, tecidos em geral, uniformes militares ou de uso civil, ziperes e afins.

Material para manutencdo de bens iméveis - despesas com materiais de consumo para aplicagdo, manutencédo e reposi¢do de qualquer bem,
tais como: amianto, aparelhos sanitarios, arames liso e farpado, areia, basculante, boca de lobo, boia, brita, brocha, cabo metdlico, cal, cano,
cerémica, cimento, cola, condutores de fios, conexdes, curvas, esquadrias, fechaduras, ferro, gaxetas, grades, impermeabilizantes, isolantes
acusticos e térmicos, janelas, joelhos, ladrilhos, lavatérios, lixas, madeira, marcos de concreto, massa corrida, niple, papel de parede, parafusos,
pias, pigmentos, portas e portais, pregos, rolos solventes, sifdo, tacos, tampa para vaso, tamp&o de ferro, tanque, tela de estuque, telha, tijolo, tinta,
torneira, trincha, tubo de concreto, valvulas, verniz, vidro e afins.

Material para manutengdo de bens mdveis - despesas com componentes, pecas, acessorios e sobressalentes para aplicagdo, manutencdo e
reposicdo em bens méveis em geral, tais como: cabos, chaves, cilindros para maquinas copiadoras, compressor para ar condicionado, esferas para
maquina datilogréfica, mangueira para fogdo margaridas, pecas de reposicdo de aparelhos e maquinas em geral, materiais de reposigdo para
instrumentos musicais e afins.

Material elétrico e eletrénico - despesas com materiais de consumo para aplicagdo, manutencdo e reposicdo dos sistemas, aparelhos e
equipamentos elétricos e eletronicos, tais como: benjamins, bocais, calhas, capacitores e resistores, chaves de ligagédo, circuitos eletronicos,
condutores, componentes de aparelho eletronico, disjuntores, espelhos para interruptores, fios e cabos, fita isolante, fusiveis, interruptores,
lampadas e luminarias, pilhas e baterias, pinos e plugs, reatores, receptaculos, resisténcias, suportes, tomada de corrente e afins.

Servigos técnicos profissionais - despesas com servigcos prestados por profissionais técnicos, nas seguintes areas, tais como: administracgao,
advocacia, arquitetura, contabilidade, economia, engenharia, estatistica, informatica e outras.

Estagiéarios - despesas com servicos prestados por estudantes na condicdo de estagiarios ou monitores.

Locacédo de im6veis — despesas com remuneragéo de servigos de aluguel de prédios, salas e outros iméveis de propriedade de pessoa fisica.
Locacédo de bens méveis e intangiveis — despesas com servigcos de aluguéis de maquinas, equipamentos, telefone fixo e celular e outros bens
moveis de propriedade de pessoa fisica.

Manutencéo e conservagdo de equipamentos - despesas com servicos de reparos, consertos, revisdes e adaptacoes, tais como: maquinas e
equipamentos de processamento de dados e periféricos, maquinas e equipamentos graficos e afins.

Manutencéo e conservacdo de bens moveis de outras naturezas — despesas com servicos de reparos, consertos, revisdes e adaptagdes de
bens mdveis néo classificados em subitens especificos.

Manutencé&o e conservacgéo de bens imoveis - despesas com servi¢os de reparos, consertos, revisdes e adaptacdes de bens imdveis, tais como:
pedreiro, carpinteiro e serralheiro, pintura, reparos em instalagcbes elétricas e hidraulicas, reparos, recuperacfes e adaptagdes de biombos,
carpetes, divisérias e lambris e afins.

Fornecimento de alimentacéo - despesas com aquisi¢cdo de refeicdes preparadas, inclusive lanches e similares.




Servicos de limpeza e conservagdo - Registra o valor das despesas com servigos de limpeza e conservacao de bens imdveis, tais como:
dedetizacéo, faxina e afins.

Servigos de comunicagao em geral - Registra o valor das despesas com servigcos de comunicagéo geral prestados por pessoa fisica, tais como:
confeccéo de material para comunicagao visual; geragédo de materiais para divulgagé@o por meio dos veiculos de comunicagéo; e afins.

Servigcos de energia elétrica e de dgua - Registra o valor das despesas com tarifas decorrentes da utilizagédo dos servicos de energia elétrica e
agua.

Servigos de gés - Registra o valor das despesas com tarifas decorrentes da utilizagdo de gas canalizado.

Servigos de telecomunicac6es - Registra o valor das despesas com servigos de filmagens, gravacdes, revelagdes, ampliaces e reprodugdes de
sons e imagens, tais como: confec¢éo de albuns, revelacao de filmes e afins.

Servigos graficos - Registra o valor das despesas com servicos de artes graficas prestados por pessoa juridica, tais como: confecgdo de
impressos em geral, encadernagéo de apostilas, boletins, encartes, folder e assemelhados e afins.

Vale transporte - Registra o valor das despesas com aquisi¢cao de vale-transporte para os servidores.

Servigos de copia e reproducdo de documentos - Registra o valor das despesas com servigos de cépias xerogréaficas e reprodugéo

de documentos, inclusive a locagdo e a manuteng&o de equipamentos reprogréficos.

Manutencgdo e conservacdo de equipamentos de processamento de dados - Registra o valor das despesas com servigos manutencao e
conservagao de equipamentos de processamento de dados — hardware.

Despesas de teleprocessamento - Registra o valor das despesas com servigos de acesso a rede de comunicacao e internet.

2 - Investimento:

Mobiliario em geral e pecas ndo incorporaveis aimoveis - despesas com moveis, tais como: armario, arquivo de aco ou madeira, balcao, banco,
banqueta, cadeira, cama, carrinho, fichario, carteira e banco escolar, quadro negro e branco, escrivaninha, espelho moldurado, estante de madeira
ou aco, estofados, poltronas, sofas, guarda-lougas, guarda roupa, mesa, quadro de chaves, quadro imantado, quadro para editais e avisos, relégio
de mesa e parede, roupeiro, suporte para tv, biombos, divisérias removiveis, estrados, persianas, tapetes, e video e afins.

Aparelho e utensilios domésticos - despesas com aquisi¢do de eletrodomésticos em geral e utensilios, com durabilidade superior a dois anos,
utilizados em servigos domésticos, tais como: aparelhos de copa e cozinha, aspirador de p6, batedeira, botijdo de gas, cafeteira elétrica, chuveiro ou
ducha elétrica, circulador e condicionador de ar, conjunto de ché/café/jantar, escada portatil, enceradeira, exaustor, faqueiro, filtro de agua, fogao,
forno de micro-ondas, geladeira, grill, liquidificador, maquina de lavar louca, maquina de lavar roupa, tdbua de passar roupas, torneira elétrica,
torradeira elétrica, umidificador de ar e afins.

Aparelhos e equipamentos de comunicagdo - despesas com todo material considerado permanente, portétil ou transportavel, de uso em
comunicagdes, que ndo se incorporem em instalagfes e veiculos de qualquer espécie, tais como antenas, aparelho de telefonia, interfone, radio
receptor/transmissor, secretaria eletronica e afins.

Instrumentos musicais e artisticos - despesas com todos os instrumentos de cordas, sopro ou percussao e afins.

Aparelhos e equipamentos para esportes e divers@es - valor das despesas com instrumentos, aparelhos e utensilios destinados a qualquer
modalidade de esportes e diversdes de qualquer natureza, desde que ndo integrados a instalagfes, tais como: barra, arco, bicicleta ergométrica,
discos e halteres e afins.

Materiais bibliogréaficos e filmes — despesas livros, mapas, dicionarios, enciclopédias, periodos, alguns educativos, colecfes e materiais
bibliogréaficos digitalizados, jornais, revistas, midias cinematogréaficas, todos de carater educativo e afins.

Equipamento de protecdo, segurancga e socorro - despesas com todos os materiais permanentes utilizados na protegéo e seguranca de pessoas
ou bens publicos, tais como: alarme, extintor de incéndio, para-raios, sinalizadores de ambiente, circuito interno e afins.

Méaquinas e equipamentos - despesas com qualquer maquina, aparelho ou equipamento empregado na fabricagdo de produtos ou no
recondicionamento de afins, tais como: balcéo frigorifico, betoneira, exaustor industrial, forno e torradeira industrial, geladeira industrial, maquina de
fabricacdo de laticinios e afins.

Méquinas e equipamentos energéticos - despesas com maquinas, aparelhos e equipamentos ndo incorporaveis a instalagdes, destinados a
geracdo de energia de qualquer espécie, tais como: alternador energético, carregador de bateria, chave automatica, estabilizador, gerador, haste de
contato, NO-BREAK, poste de iluminagéo, retificador, transformador de voltagem e afins.

Equipamentos para audio, video e foto - despesas com aquisi¢cdo de equipamentos de filmagem, gravacao e reprodugéo de sons e imagens, bem
como os acessorios de durabilidade superior a dois anos, tais como: amplificador de som, caixa acuUstica, data show, filmadora, flash eletronico,
fone de ouvido, gravador de som, maquina fotogréfica, microfone, radio, televisor, tela para projecao, e afins.

Equipamentos de processamento de dados - despesas com maquinas, aparelhos e equipamentos utilizados em processamento de dados,
exceto quando for aquisicdo de pegas destinadas a reposigdo diretamente ao equipamento ou mesmo para estoque, tais como: computador, data
show, impressora, kit multimidia, microcomputadores, modem, monitor de video, placas, processador, teclado para micro, copiadoras e afins.
Méquinas, ferramentas e utensilios de oficina - despesas com méaquinas, ferramentas e utensilios utilizados em oficinas mecanicas, marcenaria,
carpintaria e serralheria, tais como: analisador de motores, arcos de serra, bomba para esgotamento de tambores, compressor de ar, conjunto de
oxigénio, conjunto de solda, conjunto para lubrificagdo, desbastadora, desempenadeira, elevador hidraulico, esmerilhadeira, laminadora, lavadora
de carro, lixadeira, macaco mecénico e hidraulico, mandril, niveis de agco ou madeira, polidora, prensa, serra de bancada, serra mecanica, talhas,
tanques para agua, torno mecanico e afins.

Equipamentos e utensilios hidraulicos e elétricos - despesas com equipamentos destinados a instalagdo conservagdo e manutencdo de
sistemas hidraulicos e elétricos, tais como: bomba d’agua, bomba de irrigacdo, bomba de lubrificagdo, bomba de sucgdo e elevacdo de agua e de
gasolina, carneiro hidraulico e afins.

Méaquinas e equipamentos agricolas - despesas com todas as maquinas e equipamentos utilizados na agricultura, tais como: conjunto de
irrigacao, cultivador, desintegrador, escavadeira, forno e estufa de secagem ou amadurecimento, maquinas de beneficiamento, misturador de ragéo,
motosserra, picador de forragens e afins.

Méquinas, utensilios e equipamentos diversos - despesas com maquinas, aparelhos e equipamentos que ndo estejam classificados em grupo
especifico, tais como: aparador de grama, aparelho de ar condicionado, bebedouro, carrinho de feira, container, furadeira, ventilador e afins.
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